
 

 

 

 

Die St. Nikolausstiftung, Trägerorganisation von rund 90 Kindergärten und Horten, sucht 

 
Elementarpädagog:innen in ganz Wien 

(Vollzeit/Teilzeit) 
 

Wir suchen Pädagog:innen mit abgeschlossener Ausbildung, die selbstständig, engagiert 

und kreativ arbeiten und Kinder bei ihren Bildungs- und Entwicklungsprozessen 

unterstützen. In der pädagogischen Arbeit ist uns wichtig, dass Mitarbeiter:innen an den 

individuellen Bedürfnissen der Kinder interessiert sind und feinfühlig auf diese reagieren.  

Wenn Sie keine passende Position in unseren aktuellen Ausschreibungen gefunden 

haben, freuen wir uns auf Ihre Initiativbewerbung. 

 

 

Wir bieten 
• Zusätzliche freie Tage zum gesetzlichen Urlaubsanspruch: 24. bis 31.12., 

Karfreitag und bei persönlichen Ereignissen lt. Dienst- und Besoldungsordnung 

• Bezahlte Mittagspause 

• Anerkennung der fachspezifischen Vordienstzeiten, zusätzlich Sozialzulagen bei 

Erfüllung der Kriterien  

• vielfältige Unterstützung bei der Begleitung der uns anvertrauten Kinder: 

Kollegiale Beratung, Beratung und Begleitung durch unser multiprofessionelles 

Mobiles Team (Psychologie, Inklusive Elementarpädagogik, Ergotherapie) sowie 

der Fachberatung 

• laufende Weiterentwicklung der pädagogischen Qualitätsstandards unter 

Beteiligung der Mitarbeiter:innen  

• Arbeit nach dem Planungskonzept der St. Nikolausstiftung 

• intensive Einschulung und Begleitung in den ersten Dienstjahren 

• Zuschuss für facheinschlägige Ausbildungen 

 

Was das #teamnikolaus besonders macht? Alle unsere Benefits auf einen Blick gibt 

es hier. 

 

 
Sie bringen mit 

• Abgeschlossene Ausbildung zur:m Elementarpädagog:in oder Anerkennung der 

elementarpädagogischen Ausbildung durch die MA 11 

• Bereitschaft, Kindern durch Zuwendung und Anerkennung einen stärkenden 

Bildungsalltag zu ermöglichen 

• Grundlegende Haltung, Kindern ein Umfeld zu bieten, in dem die 

Auseinandersetzung mit Religion und Vielfalt möglich ist. Zugehörigkeit zu einer 

Religionsgemeinschaft ist keine Voraussetzung – wir sehen Vielfalt als 

Bereicherung für unser #teamnikolaus. 

• Reflexionsfähigkeit, um sich persönlich und im Team pädagogisch 

weiterzuentwickeln 

• Bereitschaft, Kindern als Beziehungspartner:in einen stärkenden von Ko-

Konstruktion geprägten Bildungsalltag zu ermöglichen 

• Deutschkenntnisse auf dem Niveau C1 

https://nikolausstiftung.at/wp-content/uploads/2023/02/dbo.pdf
https://nikolausstiftung.at/jobs/
https://www.wien.gv.at/amtshelfer/wirtschaft/anerkennung/qualifikation/paedagogik/gleichstellungsverfahren.html
https://www.wien.gv.at/amtshelfer/wirtschaft/anerkennung/qualifikation/paedagogik/gleichstellungsverfahren.html


 

 

 

 

Das Monatsgehalt hängt von der Berufserfahrung ab: alle Vordienstzeiten werden 

angerechnet, zusätzlich Sozialzulagen (bei Erfüllung der Kriterien) laut Dienst- und 

Besoldungsordnung der St. Nikolausstiftung. 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, 

Lebenslauf inkl. Foto sowie relevante Zeugnisse). 

 

Jetzt bewerben  

 

Folgen Sie uns auf Facebook, Instagram und LinkedIn. 

 

https://nikolausstiftung.onboard.org/jobs/qe01Q8mY?from_career_page=true
https://www.facebook.com/nikolausstiftung
https://www.instagram.com/nikolausstiftung/?hl=de
https://www.linkedin.com/company/st-nikolausstiftung/?viewAsMember=true

