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Die St. Nikolausstiftung, Tragerorganisation von rund 90 katholischen Kindergarten und
Horten, sucht

Leitung Kindergarten, 35-40 Stunden

e Palaiskindergarten, 1-gruppiger Standort, 40 Stunden, ab Sommer 2026

e Auferstehung Christi, 3-gruppiger Standort, 40 Stunden, ab Méarz 2026
(Karenzvertretung)

e Gatterhélzl, 6-gruppiger Standort, 40 Stunden, ab Sommer 2026

e Lainz, 3-gruppiger Standort, 40 Stunden, ab Mérz 2026

e Dornbach, 6-gruppiger Standort, 40 Stunden, ab Sommer 2026

e Altottakring, 4-gruppiger Standort, 40 Stunden, ab sofort (Karenzvertretung)

e Dobling-St. Paul, 1-gruppiger Standort, 40 Stunden, ab Sommer 2026

Moéchten Sie als Leitung eines katholischen Kindergartens selbststéandig und engagiert
arbeiten? Gehoért Teamleitung zu Ihren Starken? Sind Sie kreativ, belastungsfahig und
ausdauernd, um Ziele zu formulieren und anzustreben? Dann sind Sie bei uns richtig!

Voraussetzungen

e Abgeschlossene Ausbildung zur Elementarpéadagogin/zum Elementarpadagogen
(BAfEP/Kolleg) oder Anerkennung der elementarpddagogischen Ausbildung, die in
einem EU-Land erworben wurde durch die MA 11

e Mindestens sieben Jahre Berufserfahrung in einem Kindergarten/Hort in
unterschiedlichen Gruppenformen

¢ Managementausbildung laut WKGG § 3a (abgeschlossen oder laufend)

e Fortbildungen in den Bereichen Kommunikation und Konfliktmanagement

e Erfahrung in der Leitung eines Kindergartens bzw. Hortes von Vorteil

e Freude an der Zusammenarbeit mit Eltern und I6sungsorientiertes Handeln

e Eine Haltung, den Kindern und MitarbeiterInnen ein Umfeld zu bieten, in dem
Auseinandersetzung mit Religion und kultureller Vielfalt méglich ist

e Bereitschaft zu laufender Weiterbildung

Wir bieten
e Ein Arbeitsfeld, in dem unser gelebtes Leitbild im Alltag und im konkreten Tun
splrbar ist

e Fachliche Begleitung durch die zustédndige Inspektorin

e Beratung und Unterstlitzung durch Expertlnnen des Mobilen Teams

e Kollegialen Austausch mit LeiterInnen der Region

e Coaching bzw. Supervision sowie Fortbildungen

e Laufende qualitatssichernde MaBBnahmen

e Zusatzliche freie Tage zum gesetzlichen Urlaubsanspruch: 24.12.-31.12.,
Karfreitag und bei persénlichen Ereignissen It. DBO

e Bezahlte Mittagspause
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Das Monatsgehalt hdangt von der Berufserfahrung ab: alle Vordienstzeiten werden
angerechnet, zusatzlich Leitungszulage entsprechend der Gruppenanzahl plus
Sozialzulagen (bei Erflillung der Kriterien) laut Dienst- und Besoldungsordnung der St.
Nikolausstiftung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (inkl. Lebenslauf und Zeugnisse).
Jetzt bewerben

Weitere Informationen zur St. Nikolausstiftung:
nikolausstiftung.at
facebook.com/nikolausstiftung
instagram.com/nikolausstiftung
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