
 

 

 

 

 

Stellenausschreibung 
 
Die St. Elisabeth-Stiftung der Erzdiözese Wien stellt Frauen und ihre Kinder mit ihren vielfältigen sozialen 

Bedürfnissen in den Mittelpunkt ihrer Arbeit. Unterschiedlichkeit und Vielfalt schätzen wir auch bei unseren 

MitarbeiterInnen. 

 

Für eine unserer Mutter-Kind-Einrichtungen in 1110 Wien suchen wir ab sofort eine 

 

Projektleitung 
(30 Wochenstunden) 

 

Ihr Aufgabenbereich: 

- Gestaltung und Steuerung des Konzeptes der Mutter-Mutter-Kind-Einrichtung 

- Monitoring und Evaluierung von qualitätssichernden Maßnahmen - Qualitätsmanagement 

- MitarbeiterInnen Führung 

- Organisation und Koordination von Leistungsangeboten der Einrichtung 

- Büroorganisation, Kassaführung, Administrative Tätigkeiten 

- Vernetzungsarbeit; Schnittstellenmanagement zu relevanten Kontaktstellen 

- Mitarbeit bei der strategischen Planung für die Weiterführung der Einrichtungsangebote 

- Dokumentation der Arbeit 

 

Wir erwarten: 

- Psychosoziale Ausbildung (Sozialarbeit, Sozialmanagement, Sozialpädagogik…) 

- Mehrjährige Berufserfahrung im sozialen Bereich, Leitungserfahrung von Vorteil 

- Organisationsstärke und Genauigkeit 

- Teamfähigkeit und Flexibilität 

- Empathie gegenüber dem Aufgabenfeld 

- sehr gute MS Office Kenntnisse 

- Identifikation mit den Grundanliegen der St. Elisabeth-Stiftung der Erzdiözese Wien und der katholischen 

Kirche 

 

Wir bieten: 

- Entlohnung nach dem Gehaltsschema der Erzdiözese Wien. Mindestbruttogehalt für 40 Wochenstunden 

€ 2.316,06 + Leitungs- sowie Funktionszulagen (zzgl. Anrechnung von Vordienstzeiten und kirchliche 

Sozialzulagen). 

- Dienstort: 1110 Wien, Molitorgasse (Nähe U3) 

- Eigenverantwortliches Tätigkeitsfeld 

- angemessene Einarbeitungszeit 

- Fort- und Weiterbildung 

- zusätzliche freie Tage 

- Supervision und regelmäßiger Teamaustausch 

 

Bewerbungsfrist: 31. Jänner 2022 

 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an ses-bewerbungen@edw.or.at. 


