
Talente
leben
lernen

Ihr Verantwortungsbereich: 
Wahrnehmung der der Schulleitung nach
dem Schulunterrichtsgesetz (§ 56 SchUG)
und dem Dienstrecht  (Pflichten der
Vorgesetzten und Dienststellenleiter:innen
§ 45 BDG 1979) zukommenden Aufgaben
Professionalisierung und Personal-
entwicklung
Pädagogische Schul- und Unterrichts-
entwicklung
Qualitätssicherung und Rechenschafts-
legung
Leitung und Gestaltung des schulischen
Lebens, der Schulpartnerschaft und der
Außenbeziehungen

Unsere Erwartungen:
Einsatzfreude und Engagement
Fortführung bzw. Weiterentwicklung
besonderer pädagogischer Konzepte, die
die Private Mittelschule auszeichnen 
Mitwirkung am Profilbildungsprozess der
Schulen der Schulstiftung der EDW
Teamfähigkeit in Hinblick auf die
Vernetzung mit den anderen
Bildungseinrichtungen am Campus Sacré
Coeur Wien
Bereitschaft zur Mitarbeit im Sacré Coeur-
Netzwerk
Kooperation mit kirchlichen und
außerkirchlichen Schulpartnern
Bereitschaft zur Öffentlichkeitsarbeit
Grundverständnis für wirtschaftliche
Zusammenhänge

Ihre Voraussetzungen: 
entsprechende Lehramtsprüfung
bestehendes Landeslehrer:innen-
dienstverhältnis 
mindestens zehnjährige facheinschlägige
Lehrpraxis
Leitungs-, Management- und
Kommunikationskompetenz 
Kenntnisse und Fähigkeiten im
organisatorischen und administrativen
Bereich
hohe soziale Kompetenzen
einschlägige IKT-Kenntnisse 
Kompetenzen im Bereich der
Personalentwicklung
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
Verbundenheit mit der katholischen Kirche
abgeschlossener Schulmanagement-
Lehrgang erwünscht

Die Schulstiftung der Erzdiözese Wien als Schulerhalter für 20 katholische Bildungseinrichtungen in Wien
und Niederösterreich, sucht zur Neubesetzung gemäß § 5 des Privatschulgesetzes, BGBl. Nr. 244/1962
idgF ab 01.09.2025 eine:n Schulleiter:in. 

Wir suchen eine dynamische, christlich geprägte Persönlichkeit mit Freude an der Gestaltung eines
ganzheitlichen spezifischen Bildungskonzepts im Sinne unserer theologischen Grundlegung. 

Werden Sie LEITER:IN der privaten
Mittelschule Sacré Coeur Wien!

https://privatschulen.at/ueber-uns/theologische-grundlegung/


hallwirth@privatschulen.at

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis spätestens 30.04.2025 unter Beifügung eines Lebenslaufes, der
persönlichen Dokumente (inklusive der kirchlichen), der Ausbildungs- und Berufsnachweise, des
Nachweises der kirchlichen Beheimatung sowie eines Motivationsschreibens per E-Mail an:   

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

HR Mag. Reinhard Hallwirth
Pädagogischer Geschäftsführer der Schulstiftung der Erzdiözese Wien
Singerstraße 7/4/1
1010 Wien

Das erwartet Sie:
Eine private Mittelschule als Teil des Campus Sacré Coeur Wien mit 12 Klassen und einem
Arbeitsumfeld, in dem unser Leitbild im Alltag und im konkreten Tun spürbar ist. 

Gemäß dem Motto MENSCHEN GEMEINSAM BILDEN erleben Sie an unseren Schulen
sinnstiftende Zusammenarbeit mit engagierten Kolleg:innen, sowie aktive Gestaltungs-
möglichkeiten im Rahmen unserer theologischen Grundlegung. Außerdem achten wir auf
folgende Eckpfeiler:

WACHSEND: Die familiäre Atmosphäre in unseren Teams, sowie attraktive Fortbildungs-
möglichkeiten lassen Ihnen Raum für persönliche und fachliche Entfaltung.

GESTÄRKT: Wir begleiten Sie in der Einstiegsphase in einem intensiven Onboarding-Prozess,
damit der Start in Ihre neue Aufgabe bestmöglich gelingt. 

MITEINANDER: In schwierigen Situationen stehen Ihnen neben moderierter kollegialer Intervision
unsere pädagogische Psychologin und unser Schulseelsorger als Berater:innen und
Begleiter:innen am Standort zur Verfügung.

VERNETZT: Im Austausch mit Leiter:innen anderer Schulen der Schulstiftung können Sie von
einem reichen Erfahrungsschatz profitieren und Ihr Wissen weitergeben.

ACHTSAM: Wir achten auf Ihr Arbeitsvolumen und entlasten Sie durch eine Sekretariatskraft und
eine zentrale Verwaltung.

Für die Ausübung der Funktion gebührt zusätzlich zum Gehalt/Monatsentgelt Ihrer Gehaltsstufe
(Werte 2024; VL IL/l2a2: mindestens € 2.957,50 brutto) eine Funktionszulage. Dieser Betrag
erhöht sich bei langjähriger Funktionsausübung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften.

Als Bewerber:in erklären Sie sich bereit, sich einem mehrstufigen Auswahlverfahren zu
unterziehen. Die Entscheidung über die Auswahl obliegt nach Durchführung allfälliger weiterer
Schritte dem Aufsichtsrat der Schulstiftung der Erzdiözese Wien.

Dienstort (Verortung):
Private Mittelschule Sacré Coeur Wien
Fasangasse 4, 1030 Wien

Erfahren Sie mehr zum Schulstandort unter ms.sacre-coeur.at.
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